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Animatori, non € una vacanza
Nei villaggi turistici si lavora tanto e bisogna sorridere

hi, terminata la scuola, non

ha pensato di gusdagnare ur

po’ di soldi facendo | anima-
tore in qualche villaggio tunstico?
Chi, vedendo un animatore non ha
pensato “che fortuna lavorare in
questo hellissimo posio, sempre
ull’ wria aperta, ¢ poi guadagnane di-
veriendosi... questo 5i che & un bel
mestiere™. Mol invece non han-
no mai cons*derato che dietro a
yuesto professione esistono real-
td ben meno appetibili. Non sem-
pre & facile, non sempre & cosi d--
vertente adoperarsi per far diver
tire gli alir, ¢ non sempre gli ani-
maton lavorano per le pid note &
prandi agenzie. Spesso lvorano in
piccol \I|J.!,'_IIE'I tharistaci & cofl con
iraits non sempre del futto Tavo-
revoli.

Quello dell” animatore turistico &
un vero ¢ proprio lavoro. E quan-
o emernge dalle purole di Robero
Dionisi, presidente dell” Associa-
sione italisna animaten turisticl,
¢ da ||Il1'!1f di mnlti Tagafin che
hanno gii futo goeswo dpo di empe-
riensa

Non o case, oltre il temperamen-
tes allegr, ln lantasia ¢ la creativi-
liy, mline requuisin fondameniali per
poter diventare animatori sono
a di resmtenzs alle lensio-
ni ¢ nlin futica, spiceato autocon-
tralle e |E|.'.'|I'I|‘.|i caggatin d vrgane
engione ¢ di sdattamento. L'etd
deve cssere fra i 18 e i 40 anm, &
yrmuihiin ln conoscenza di una lin-
Eud slraniera, la Propensuone per
ung pariicolare attivith sportiva o
ricreativa l.lllll.T‘Il‘I:lnI'i ln figurn
dell’snimatore tipo,

Comie i fa o divenlare animaiore
turistice? Le strade sono dee: i
speindlere agh pnnunci che molte
agentie pubblicano s wiornaly o
su inlernel. oppure inviare il pro-

Ll

prio curriculum direttamente a
gueste ullvme o nddiritura @i foar
operator. 11 passo successivo sonn
i comi e ghi stage =i tengono in gue-
sl periodo per constatare Je reali
rh'\ltﬁ:":i.'!hl.:l dei Eroviun candadnt,
i seprutintio per mostrare loro
la reale faccia di questo mestiere

Bistgna comungue tencre gli oc-
chi aperti: «I] problema principa

Ie & il numero altessimo di agenzie
che selezionano aneraitoni. Tanie
svolgono il lavoro in monicra im-
peccabile; non s pud dire lo sies-
s0 per mobie altre. In realth tanto
ihiverse ¢ normale che gualcuno
abbia comportamenti non cormel-
L=, dice Roberio Dionisi. Cosl, si

incontrane agente che fanno pa-
gare | corsi i formazione e le spe-
se th viaggio, che non versano i
contributi pensionistici all’Enpals
(Ente nazionale di previdenzs e
assislenza per i lavoraton dello
spettacalo] o non stipulano assi-
cumaion contro gh inforund, se-
lezionano animator turistici per
piccoli villaggi o campeggi che si
troveranno 4 Svolgene allivith non
previste e, dungue, non retribui-
te. Altro prande problema & quello
della tnels dell’animatore turisti-
o in guanio figura proféssionale,
Ls lepge quadro sul wrismo, n, 217
del 17T maggio 1983, definisce ani-
matore turistico chi =per profes-

sione organizza il empo libero di
gruppi di turisti con attivitd fcre-
ative sportive o culturalis (an
11), e delega alle Regioni il compi-
to della formazione & del ricono-
scimento professionale. Poco, per
una attivith che, negli ultimi anni,
si ¢ ritagliata una fetta imporianie
nel mercato del lavoro stagionale:
«Per questo motive — continua
Dhomisi sta nascendo il Colab,
un coordinamento fra le associa-
aonl italiane che rappresentano ja
nuove professioni e che dovrebbe
garantire una maggiore sicurezza,
anche sindacale, per quest upi di
lavoros. Per om, il suggenimenio &
quello di mvolgersi diretiamente ai
grandi gruppt, come il Club Medi-
terranée, il Veota Club o la Val-
lowr o ad agenzie specializzate ¢,
soprattulto, riconoscinle
I posts di lavoro disponibili, ogni
anno, somo (i rent e i guarin-
tamila, e le selezioni si svolgono
in primavers. La domands — com-
plice la fama dello showman Fio-
relle ¢he ha cominciato proprio
COme animatore — quasi sempre
cccede 'offerta ma questo, alme-
no ultimamente, non & un proble
ma. Nel corso della stagione esti-
va, causa alta percentuale di ab-
bandono, capits che vengano chia-
mati e villaggi persing gli ultimi
delle praduatoric anche se questi
difficilmente raggiungeranno le
mete pill ambite: 1 villaggi all'cste-
ro. «Sono tant quelli che lavora-
no in molic parti del mondos, di-
cono con un certo orgoglio all®as-
sociazione nazionale, perché «gli
animatori italian sono riconoscin-
ti fra i Iiligli-;-g'iw Un altro buon
maotive per fare &1 che o cib
che muoda attomo o guesta figora
sia il pid trasparente possibile.
Fabio Fogu ¢ Marce Murgia

&l

al
il
il

&l
i
sf

di

Ly
I
(4}
&l
Iu
ar
e
i
I
g
0
[
la
Bi
ad
i'_\l'
Ei

"Scegliete soltanto
[ francest pagano meglio e stiman

«IL primo consiglio che posso
dure & di nvolgersi direnamente ai
grandi club-vacanze, mandando il
proprio curriculum e preparando-
& & vere e proprie selezioni. e
si nivelge ad agenzie che selezio
Dano animaton, & Necessans cer-
care socictd di sicura affidabilitas
Questo 1] suggerimento che Cri-
stisn Famd di a un ragazzo che
vuole fare 'amimatore in un vil-
laggio turistico.

Cristian ha 26 anni ed & animatore
da quando ne aveva venti. E il capo
responsabile per 1l setiore tennis

cambiare anu ¢ passare un’estale
diversa. Quello dell’animatore mi
sembrava un buon modo per gua-
dagnare un po’ di soldi ¢ mi sono
mvollo a una piccola agensa che
mi ha procurato un lavoro in on
viltaggio a Tarquinia, vicino &
Roma

Avevo sempre giocato & tennis e T
serviva un istruttore per i clienti
Ma nel villagpio lavoravame in die-
¢l e | compiti non erano pib defi-
nili come sembrava all'iniziow
Alle lezioni di tennis la mattina
sceuiva " onimazione il somerie-
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